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FAKULTA EKONOMIKY A MANAGEMENTU 
Katedra vojenského managementu a taktiky 
 

 
T E S T 

k ověření základních vstupních znalostí 
uchazečů o navazující magisterské studium 

ve studijním oboru „VOJENSKÝ MANAGEMENT“ 
 

Vyplňuje uchazeč o studium: 

Hodnost, jméno a příjmení uchazeče:  ……………………………………………………….. 

Zastávaná funkce, útvar:  …………………………………………………………………….. 

Datum vypracování testu:  …………………………………………………………………… 

 

Otázky: 

1. Nakreslete smluvenými taktickými značkami organizaci mechanizovaného praporu 

AČR do rot. U mechanizované roty rozpracujte organizaci do družstev. (maximální 

možný počet bodů za správné vypracování otázky: 5) 
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2. Vymezte v odrážkách obsah pojmu „příprava boje“. (5 bodů) 

 

 

 

 

 

 

 

3. Vymezte v odrážkách postup velitele roty při „plánování boje“ po obdržení úkolu od 

velitele praporu. (5 bod“) 

 

 

 

 

 

 

 

4. Formulujte ve funkci velitele roty bojový úkol jedné mechanizované četě pro útok 

z přímého dotyku s nepřítelem (jako bod bojového rozkazu velitele roty, po slově 

„Nařizuji:“). (5 bodů) 
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5. Uveďte strukturu bojového úkolu roty prvního sledu za útoku. Co je obsahem 

objektu zteče roty prvního sledu za útoku? (5 bodů) 

 

 

 

 

 

 

6. Uveďte podmínky dosažení pohotovosti obrany roty (včetně uvedení konkrétních 

podmínek pro dosažení pohotovosti palebného systému). (5 bodů) 

 

 

 

 

 

 

7. Uveďte místo a úlohu roty v sestavě mechanizovaného praporu AČR za přesunu a 

základní normy přesunu roty. (5 bodů) 
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8. Uveďte formy přípravy velitelů, příslušníků štábů a vojsk. (5 bodů) 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. Charakterizujte metodu „pr ůpravné cvičení roty“. (5 bodů) 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. Management chápeme ve třech významech – uveďte v jakých. (5 bodů) 
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Maximální celkový počet získaných bodů: 50 

Hodnocení:  prospěl ……………….. minimálně 25 bodů, 

  neprospěl …………….. 24 bodů a méně. 

Poznámka: Celkový počet získaných bodů z tohoto testu uchazečem o studium je srovnáván 

s počtem bodů ostatních uchazečů. Z tohoto srovnání je stanoveno pořadí uchazečů. 

V případě většího počtu uchazečů o studium než je směrné číslo pro přijetí studentů je pořadí 

v tomto testu pomocným kritériem pro přijetí (společně s výsledky  v dalších částech 

přijímacího řízení).  

 

Vyplňuje příslušník K110: 

Celkový počet získaných bodů uchazeč o studium:  …………………… 

Počet uchazečů:  ………………………………………………………….. 

Pořadí uchazeče v tomto testu:  …………………………………………. 

 

Vyhodnotil: 

 

Dne: ……………………………  ……………………………………………….. 

   hodn., jméno a příjmení, podpis 


