
Přijímací řízení pro skupiny 11-2PZ, 11-2PZ-K, dne 14.4.2009. 
 

1. Vyjmenujte hlavní(základní) úkoly průzkumu 
 

- průzkum situace (prostoru) 
- průzkum cílů 
- průzkum účinnosti (zbraní a prostředků elektronického působení) 

 
2. Jaké je rozdělení průzkumu podle prostředí provádění? 
 

- pozemní 
- vzdušný 

 
3. Vyjmenujte hlavní bojové dokumenty pro řízení zpravodajské činnosti

  
-    Bojový rozkaz s přílohami: B-zpravodajská činnost, I- elektronický boj 

 
4. Které dokumenty vede skupina řízení průzkumu zpravodajského 

střediska brigádního úkolového uskupení? 
 

- Plán průzkumu 
- bojové rozkazy pro průzkumné orgány, 
- požadavky na vzdušný průzkum a přepravu, 
- Výkazovou mapu, Záznamníky zpráv, vydaných a přijatých nařízení 
- Pracovní mapy řídících důstojníků pro jednotlivé druhy průzkumu 

 
 
5. Definujte prostor zpravodajského zájmu a prostor zpravodajské 

odpovědnosti 
 

Prostor zpravodajského zájmu je takový prostor, ze kterého velitel vyžaduje informace 
nebo zpravodajské informace o takových událostech a činnostech nepřítele, které mohou 
ohrozit výsledek stávající bojové činnosti nebo budoucích operací. 

Prostor zpravodajské odpovědnosti představuje prostor stanovený nadřízeným, v němž je 
velitel odpovědný za získávání informací s využitím reálných možností organických a jemu 
přidělených průzkumných orgánů, které má k dispozici. 

 
6. Co je zpravodajský cyklus a jaké fáze obsahuje? 
 

Zpravodajský cyklus vyjadřuje proces, kterým je realizovaná zpravodajská činnost. 
Představuje řetězec postupných, vzájemně navazujících a cyklicky se opakujících činností, při 
nichž jsou informace získávány, shromažďovány, zpracovány do formy zpravodajské 
informace a dány k dispozici uživatelům. Je složen ze čtyř základních fází : 

- řízení 
- shromažďování 
- zpracování 
- šíření 



7. Charakterizujte zpravodajské středisko mech. brigády, jeho hlavní 
úkoly a jaké vytváří skupiny 
Zpravodajské středisko je součástí operačního centra na hlavním místě velení. Je 

výkonným prvkem pro plánování a řízení zpravodajské činnosti, průzkumu a EB, 
geografického a hydrometeorologického zabezpečení u brigády. Shromažďuje a vyhodnocuje 
informace o nepříteli, terénu a počasí, analyzuje schopnosti a možnosti nepřítele. Zpracovává 
zpravodajské informace pro rozhodování velitele a činnost štábu. Řídí a koordinuje sběr 
informací a činnost orgánů průzkumu. Rozpracovává varianty možné činnosti nepřítele. 
Odpovídá za zpracování analýzy prostoru operace. Zabezpečuje geografickou a 
hydrometeorologickou podporu. Zpravodajské středisko řídí náčelník zpravodajského 
oddělení brigády.  
Zpravodajské středisko se člení na:  
♦ zpravodajskou skupinu, 
♦ skupinu řízení průzkumu. 
 
 
8. Vyjmenujte základní zpravodajská hlášení používaná v NATO 
 

- Intelligence Summary (INTSUM) 
- Intelligence Report (INTREP) 
- Suplementary Intelligence Report (SUPINTREP) 
 

9. Charakterizujte Plán sběru informací, kdo jej zpracovává a k čemu 
slouží 

 
Plán shromažďování informací je základním dokumentem, podle kterého řídí zpravodajský 

štáb činnost zdrojů a agentur. V plánu je zaznamenáván provedený výběr a úkolování zdrojů a 
středisek, které jsou schopny zajistit požadované informace či zpravodajské informace. Jsou 
jim stanoveny úkoly jaké informace a do kdy získat. Slouží jako podklad pro zpracování 
bojových dokumentů pro řízení zpravodajské činnosti. 

Zpracovávají jej příslušníci Pracoviště řízení sběru informací, Zpravodajské skupiny, 
Zpravodajského střediska 

 
10.  Vysvětlete rozdíl mezi zdrojem a agenturou 
 

Zdroj je nositelem informace. Může jim být osoba nebo prostředek, od kterého lze získat 
informaci. Získává, zaznamenává a shromažďuje informace na základě plnění stanoveného 
úkolu a nebo náhodnou činností. 

Agentura představuje organizaci nebo i jednotlivou osobu, která se zabývá 
shromažďováním, zpracováním a distribucí informací a zpravodajských informací. 

 
Čas na zpracování : 50 minut 
 
Hodnocení : Výborně             40-50 bodů 
                      Velmi dobře      30-39 bodů 
                       Dobře               25-29 bodů 
                       Nevyhovující    1-25 bodů 


