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Preambule 

Fakulta ekonomiky a managementu Univerzity obrany (dále jen fakulta) organizuje, 
koordinuje a řídí, v souladu se Statutem vydavatelské činnosti Univerzity obrany 
(č.j. 2218/2006-2994), vydávání časopisu „EKONOMIKA A MANAGEMENT“ (dále jen 
časopis). Způsob jednání redakční rady a zásady platné pro vydávání časopisu jsou uvedeny 
v tomto statutu.  

Článek 1  
Charakteristika časopisu 

(1)  Časopis je podle článku 1, odst. 4 Statutu vydavatelské činnosti Univerzity obrany 
periodickou publikací zveřejňující výsledky vědecko-výzkumné práce. 

(2)  Časopis obsahuje soubor děl, jejichž výběr a uspořádání obsahu musí splňovat 
podmínku díla vědeckého, které je výsledkem tvůrčí činnosti autorů jednotlivých děl. 

(3)  Časopis zveřejňuje nejnovější poznatky z oblasti ekonomiky obrany státu 
a vojenského managementu a napomáhá k dosažení a zvyšování operačních schopností 
profesionální armády. Zevšeobecňováním a rozšiřováním vědeckých poznatků bude časopis 
rovněž přispívat ke zvyšování vědecké kvalifikace akademických pracovníků. 

(4)  Základními principy pro publikování jsou původnost, aktuálnost a aplikovatelnost 
poznatků v praxi. 

(5)  Časopis je určen pro publikování příspěvků především akademických pracovníků 
a studentů Univerzity obrany, vysokých škol nebo vědecko-výzkumných a odborných 
pracovišť v České republice i v zahraničí.  

(6)  Časopis spadá do působnosti proděkana pro vědeckou a výzkumnou činnost fakulty. 
Za celkové řízení zodpovídá redakční rada. 

(7)  Ročně se vydávají zpravidla 2 - 4 čísla časopisu. Počet čísel, rozsah i náklad 
časopisu odpovídá záměrům redakční rady, publikačnímu zájmu autorů a určenému 
finančnímu limitu. 

(8)  Příspěvky jsou zveřejňovány v českém, slovenském nebo anglickém jazyce. 

(9)  V časopise jsou zveřejňovány pouze příspěvky, v nichž nejsou obsaženy utajované 
informace. Za splnění tohoto požadavku odpovídá autor příspěvku. 
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Článek 2 
Redakční rada 

(1)  Redakční rada je základním řídícím, výkonným a kontrolním orgánem 
zabezpečujícím vysokou obsahovou úroveň časopisu. Plní zejména tyto úkoly: 

a) projednává plány své činnosti, obsahovou strukturu jednotlivých čísel 
časopisu a další záměry redakce, 

b) posuzuje příspěvky, rozhoduje o jejich přijetí k publikování, o jejich rozsahu, 
případných úpravách a grafických přílohách,  

c) určuje recenzenty jednotlivých příspěvků, seznamuje se s recenzními 
posudky, 

d) hodnotí jednotlivá vydání časopisu, včetně ohlasů,  
e) rozhoduje o aktualizaci poskytovaných elektronických informací o časopisu, 
f) projednává připomínky a podněty čtenářů a navrhuje příslušná opatření. 

(2)  Redakční rada (viz příloha č. 1) je složena z: 
- předsedy redakční rady, 
- místopředsedy redakční rady, 
- členů redakční rady. 

(3)  Za členy redakční rady se vybírají významní odborníci z jednotlivých vědních 
oborů, které jsou rozvíjeny na fakultě. Členství v redakční radě je nezastupitelné. 

(4)  Předsedu redakční rady a její členy jmenuje rektor – velitel Univerzity obrany.  

(5)  Pro zajištění administrativních činností spojených s přípravou materiálů na jednání 
redakční rady je jmenován výkonný redaktor, který není členem redakční rady. Jeho účast na 
zasedáních rady stanoví předseda redakční rady. 

(6)  Redakční radu svolává předseda redakční rady zpravidla 4x ročně. Je schopná se 
usnášet, je-li přítomna nadpoloviční většina členů. Rozhodnutí redakční rady je vázáno na 
souhlas většiny přítomných členů rady. Rozhodnutí redakční rady je konečné. 

(7)  Zasedání redakční rady je neveřejné, o jeho průběhu se pořizuje zápis, který je 
zveřejňován v informačním systému UO. V tomto zápise se uvádějí zejména: 

a) přítomnost členů rady, 
b) program zasedání, 
c) výsledek projednávání jednotlivých bodů programu, 
d) stanoviska redakční rady k žádostem autorů, 
e) seznam schválených recenzentů k příspěvkům, 
f) připomínky členů redakční rady k předkládaným příspěvkům, včetně 

přijatých opatření k jejich řešení, 
g) další skutečnosti související s řešením otázek spojených s vydáváním 

časopisu. 
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(8)  Na zasedání redakční rady může její předseda přizvat libovolného člena akademické 
obce Univerzity obrany, prospěje-li to kvalitě a komplexnímu posouzení projednávaných 
otázek. 

Článek 3 
Předseda redakční rady 

(1)  Předseda organizuje a řídí činnost redakční rady a svolává její zasedání. 

(2)  Reprezentuje redakční radu při jednáních Ediční rady UO, na kterých informuje její 
členy o aktuálních otázkách a úkolech redakční rady a uplatňuje finanční a materiální 
požadavky související s vydáváním časopisu. 

(3)  Ve spolupráci s výkonným redaktorem připravuje jednání redakční rady. 

(4)  Řídí činnost výkonného redaktora. 

Článek 4 
Místopředseda redakční rady 

(1)  Podílí se na plnění úkolů redakční rady podle pokynů předsedy. 

(2)  Zastupuje předsedu po dobu jeho nepřítomnosti. 

Článek 5 
Členové redakční rady 

(1)  Posuzují obsahovou a formální úroveň příspěvků s důrazem na jejich odbornou 
úroveň a vyjadřují se k přijetí příspěvků k uveřejnění. 

 (2)  Seznamují se s příspěvky a recenzními posudky. 

(3)  Vyjadřují se k obsahové struktuře jednotlivých čísel časopisu. 

(4)  Pravidelně se zúčastňují jednání redakční rady. 

Článek 6 
Výkonný redaktor 

(1)  Podle pokynů předsedy připravuje roční plán činnosti redakční rady časopisu k jeho 
projednání a schválení (na prvním zasedání redakční rady v daném roce). 
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(2)  Navrhuje obsahové uspořádání jednotlivých čísel časopisu a předkládá ho ke 
schválení redakční radě. 

(3)  Vede evidenci příspěvků předaných redakci k publikování ve stanovené 
dokumentaci a informuje autora o převzetí příspěvku.  

(4)  Zpracovává návrh na výběr recenzentů a po jejich určení zabezpečuje odeslání 
příspěvků k recenzi. 

(5) Po projednání v redakční radě zasílá autorovi CD (disketu) s příspěvkem 
a recenzním posudkem (bez identifikace recenzenta). 

(6)  Ve spolupráci s autorem organizuje zpracování čistopisu příspěvku podle závěrů 
z jednání redakční rady. 

(7)  Sestavuje jednotlivá čísla a po schválení redakční radou je odevzdává do tisku. 

(8)  Vede přehled o čerpání finančních prostředků na recenzní posudky. 

(9)  Zabezpečuje expedici časopisu autorům. 

(10) Předává na VIOd výtisky časopisu určené k expedici povinným subjektům.  

(11)  Zabezpečuje splnění dalších úkolů spojených s vydáváním časopisu. 

Článek 7 
Autoři 

(1)  Za zpracování příspěvku a jeho předložení redakční radě je odpovědný autor nebo 
autoři (dále jen autor). Autorem je v souladu s § 5 odst. 1 zákona č. 121/2000 Sb., o právu 
autorském, o právech souvisejících s právem autorským a o změně některých zákonů 
(autorský zákon) ve znění pozdějších předpisů, fyzická osoba, která dílo vytvořila. 

(2)  Autor příspěvku odpovídá za jeho vysokou vědeckou, odbornou a jazykovou 
úroveň. Do časopisu je možno předložit jen ty práce, které nebyly doposud nikde publikovány 
a nebyly zaslány k publikaci jiným redakcím. 

(3)  Povinností autora je seznámit se s tímto statutem a jeho přílohami. 

(4)  Příspěvek ve stanovené formální úpravě zasílá autor na e-mailovou adresu 
výkonného redaktora časopisu nebo na disketě (CD) listovní poštou spolu s tištěným textem. 
Současně zašle podklady pro představení autora (viz příloha č. 2, str. 8). 

 (5)  Na základě připomínek recenzenta nebo doporučení redakční rady provádí autor 
úpravu příspěvku. Upravený čistopis příspěvku na CD (disketě) vrátí výkonnému redaktorovi.  
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(6)  Ve spolupráci s výkonným redaktorem zabezpečuje autor úpravu čistopisu 
příspěvku a provádí jeho korekturu. 

(7)  Příspěvek, který nebyl přijat ke zveřejnění, se prostřednictvím výkonného redaktora 
vrací zpět autorovi s příslušným odůvodněním podepsaným předsedou nebo místopředsedou 
redakční rady. 

(8)  Autorovi příspěvku nenáleží autorský honorář. 

(9)  Autorovi příspěvku náleží z celkového nákladu jeden kus vydaného časopisu a tři 
výtisky abstrakt. Distribuci zajišťuje výkonný redaktor. 

Článek 8 
Recenzenti 

(1)  Pro posouzení obsahu příspěvku do časopisu se stanovuje recenzent, který 
zpracovává recenzní posudek v českém nebo anglickém jazyce. 

(2)  Recenzenty pro jednotlivé příspěvky projednává a schvaluje redakční rada. 

(3)  Za recenzenty příspěvků se určují odborníci z řad akademických pracovníků 
Univerzity obrany nebo jiných vysokých škol, výzkumní pracovníci výzkumných 
a vývojových zařízení a významní odborníci z praxe. 

(4)  Recenzentem nesmí být podřízený ani nadřízený autora příspěvku, stejně tak jím 
nesmí být ani člen autorského kolektivu recenzovaného příspěvku. 

(5)  Redakční rada může stanovit případné další požadavky na recenzenta příspěvku. 

(6)  Povinností recenzenta je příspěvek celkově zhodnotit, poukázat na jeho původnost 
a přínos, vymezit jeho úroveň a vědecko-poznávací i praktickou hodnotu. Každá připomínka 
musí být dostatečně zdůvodněna a celkový závěr musí být jasný a jednoznačný. Recenzent je 
povinen v něm uvést, zda příspěvek: 

a) doporučuje publikovat, 
b) doporučuje publikovat po zapracování připomínek, 
c) doporučuje publikovat po odstranění formálních nedostatků, 
d) doporučuje publikovat i přes dílčí výhrady, 
e) nedoporučuje publikovat. 

(7)  Závěry recenzního posudku mají charakter doporučení. O zařazení příspěvku do 
časopisu rozhoduje výlučně redakční rada a při rovnosti hlasů ve sporných případech 
předseda redakční rady. 

(8)  Při zpracování recenzního posudku se recenzent řídí „Pokyny pro zpracování 
recenzního posudku“ (viz příloha 4). Svůj posudek předá recenzent v elektronické podobě 



  

 9 

a ve dvou tištěných vyhotoveních výkonnému redaktorovi společně s vyplněným podkladem 
pro uzavření „Dohody o provedení práce“ a podklady pro představení recenzenta (viz příloha 
č. 2, str. 8). 

(9)  Doba vyhrazená na zpracování recenzního posudku je 4 týdny. 

(10)  Zpracování recenzního posudku je honorováno pouze recenzentům, kteří nejsou 
v pracovně-právním vztahu k Univerzitě obrany, na základě Dohody o provedení práce 
v souladu s ustanoveními Statutu vydavatelské činnosti Univerzity obrany (čl. 12, odst. 1 
a 10, tabulka č. 6 přílohy č. 4). 

Článek 9 
Materiální a technické zabezpečení 

(1)  Vydávání časopisu je součástí Edičního plánu Univerzity obrany na kalendářní rok. 
Požadavek na zařazení časopisu do edičního plánu předkládá předseda. 

(2)  Tisk časopisu zabezpečuje Vědecko-informační oddělení UO na základě 
schváleného Edičního plánu Univerzity obrany. 

Článek 10 
Autorská práva 

(1)  Autorské a uživatelské právní vztahy, které se vztahují k tvorbě vědeckých 
a literárních děl, jsou jednoznačně zakotvené v autorském právu, které je součástí práva 
občanského. Normativně jsou vymezeny zákonem č. 121/2000 Sb., o právu autorském, 
o právech souvisejících s právem autorským a o změně některých zákonů (autorský zákon). 

(2)  V souladu s uvedenými zákony je za autora díla považován ten jedinec, který svou 
duševní tvořivou činností vytvořil určité dílo. Pokud toto dílo vzniklo na základě tvořivé 
aktivity několika jedinců, jedná se o podílové spoluautorství. 

(3)  Autorovi vytvořeného díla náleží: 
a) osobní práva autorská, např. právo na ochranu autorství, právo na 

nedotknutelnost díla, právo na veřejné využívání způsobem nesnižujícím jeho 
hodnotu apod., 

b) práva povahy majetkové, např. právo rozhodovat o využití díla apod. 

(4)  Povolení na zveřejnění a šíření díla uděluje autor předložením svého příspěvku 
redakční radě pro potřeby časopisu. 

(5)  Při použití části díla jiného autora ve vlastním díle určuje autorský zákon výjimky 
ze zásady potřeby povolení původního autora na využití jeho díla. V tomto případě se jedná 
o tzv. volné využití díla, na které autorské povolení není nutné. Závaznou podmínkou při 



 10 

tomto využití díla jiného autora je uvedení autora i názvu původního díla. Při nedodržení této 
podmínky dochází k porušení autorského práva. 

(6)  Autorské právo vzniká už při samotném vytvoření díla automaticky. K jeho vzniku 
není potřebné splnit žádné formální podmínky. Autorské právo trvá při uveřejnění díla 
v časopise po dobu 10 let ode dne jeho vydání. 

Článek 11 
Závěrečná ustanovení 

(1)  Dodržování stanovených zásad je závazné pro redakční radu časopisu, autory 
příspěvků, recenzenty a pro ostatní pracovníky fakulty (Univerzity obrany), kteří se v rámci 
své funkční působnosti podílejí na vydávání časopisu. 

(2)  Tento statut nabývá účinnosti dnem jeho schválení rektorem - velitelem Univerzity 
obrany. 
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Příloha č. 1 
 

 
 
 

      EDITORIAL BOARD 
(Redakční rada) 

 
 
 
EDITOR IN CHIEF 
 

Petr ČECH 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
Czech Republic 

 
EDITORIAL BOARD 

 
Ladislav ANDRÁŠIK 
Faculty of Electrical Engineering and Information Technology, Slovak University 
of Technology in Bratislava, Slovak Republic 
Ghita BARSAN 
“Nicolae Balcescu“ Land Forces Academy, Sibiu, Romania 
Vasile CARUTASU 
“Nicolae Balcescu“ Land Forces Academy, Sibiu, Romania 
Miroslav CEMPÍREK 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
Czech Republic 
Marijana CINGULU 
Faculty of Economics & Business, University of Zagreb, Chorvatsko 
František HANZLÍK 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
Czech Republic 
Oldřich HORÁK 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
Czech Republic 
Hubert HRDLI ČKA 
Language Training Centre, University of Defence, Brno 
Czech Republic 
Josef KALAS 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
Czech Republic 
Aleš KOMÁR 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
Czech Republic 
Miroslav KRČ 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
Czech Republic 
Oto KUBIK 
Academy STING – Private College, Brno, Czech Republic 
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Marek KULCZICKY 
The Tadeusz Kosciuszko Land Forces Military Academy, Poland 
Stefan KURINIA 
National Defence University, Warszaw, Poland 
Ivan MALÝ 
Faculty of Economics and Administration, Masaryk University, Brno, Czech Republic 
Ivan MRÁZ 
Training Headquarters – Military Academy, Vyskov, Czech Republic 
Ladislav POTUŽÁK 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
Czech Republic 
Bedřich RÝZNAR 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
Czech Republic 
Milan SOPÓCI 
Armed Forces Academy of General Milan Rastislav Štefánik, Liptovský Mikuláš, Slovak 
Republic 
Oleg STANĚK 
The University of Quebec at Rimouski, Canada 
Jiří URBÁNEK 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
Czech Republic 
Jaroslav ZELENÝ 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
Czech Republic 
Iva ŽIV ĚLOVÁ 
Faculty of Business and Economics, Mendel University of Agriculture and Forestry in Brno, 
Czech Republic 

 
EXECUTIVE EDITOR 
 

Vítězslav JAROŠ 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
Czech Republic 
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Czech Republic 

 
EDITORIAL BOARD 

 
Ladislav ANDRÁŠIK 
Faculty of Electrical Engineering and Information Technology, Slovak University 
of Technology in Bratislava, Slovak Republic 
Ghita BARSAN 
“Nicolae Balcescu“ Land Forces Academy, Sibiu, Romania 
Vasile CARUTASU 
“Nicolae Balcescu“ Land Forces Academy, Sibiu, Romania 
Miroslav CEMPÍREK 
Faculty of  Economics and Managment, University of Defence, Brno 
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(Strana 4) 
 

O B S A H / C O N T E N T S 

 

 

Jméno Příjmení: Název článku v češtině / název článku v angličtině   str. 

Jméno Příjmení: Název článku v češtině / název článku v angličtině   str. 

Jméno Příjmení: Název článku v češtině / název článku v angličtině   str. 

(Poznámka - pokud je celý článek v angličtině, bude uveden pouze anglický název) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Představení autorů / Introduction of Authors 

Představení recenzentů / Introduction of Reviewers 
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(Poslední strana) 
 

(Na konci každého čísla časopisu bude uvedeno představení autorů i recenzentů.) 

 

Představení autorů / Introduction of Authors: 

Jméno PŘÍJMENÍ, tituly (Prof., Assoc. Prof., M.Sc., Ph.D., D.Sc. atd,), pracoviště  
                                (pracovní zařazení), funkce, příp. e-mail a další informace 
           - vše v češtině a angličtině.  
 
Představení recenzentů / Introduction of Reviewers: 

Obdobně jako u autorů. 
 
Poznámka: 
Autoři a recenzenti dodají redakci potřebné údaje k jejich představení.   
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Příloha č. 3 

ŠABLONA PŘÍSPĚVKŮ DO ČASOPISU 
 
Jméno PŘÍJMENÍ (12pt, jméno autora malými a příjmení velkými písmeny, bez titulů) 
Jméno PŘÍJMENÍ 

(2  volné řádky 12pt) 
NÁZEV PŘÍSPĚVKU     (14pt, velké, tučné, na střed) 

(2  volné řádky 12pt) 
Recenzent (12pt, na střed, jméno malými a příjmení velkými písmeny, bez titulů) 

(2  volné řádky 12pt) 
Abstract: (12pt, tučné, vlevo) 
(Text „abstraktu“ – maximálně 10 řádků. 12pt, kurzíva, do bloku, pouze anglicky) 

(1 volný řádek 12pt) 
1 NÁZEV KAPITOLY (12 pt, velké, tučné, číslování víceúrovňové) 

(1 volný řádek 12pt) 
1.1 NÁZEV PODKAPITOLY 

(1 volný řádek 12pt) 
Celý příspěvek maximálně 8 stran formátu A4, v textovém editoru WORD, písmo Times New 
Roman 12pt, řádkování jednoduché. Všechny okraje 2,5 cm. Odstavec zarovnán do bloku 
a bez odsazení prvního řádku, mezi odstavci jeden řádek. K posunům textu používat zásadně 
tabulátor. Citace pod čarou, 10pt, doleva. Tabulky, obrázky a grafy přímo v textu, číslované, 
na střed pod každou tabulkou, obrázkem nebo grafem, 10pt, tučně (příklad - Tabulka 1 nebo 
Obrázek 1).  

(1 volný řádek 12pt) 
LITERATURA  (12pt, velké, tučné) 

(1 volný řádek 12pt) 
(formát podle ČSN ISO 690 a ČSN ISO 690-2, číslování v hranatých závorkách v abecedním 
pořádku podle prvního autora) 
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Příloha č. 4 

POKYNY PRO ZPRACOVÁNÍ RECENZNÍHO POSUDKU 
Název příspěvku: 

Autor / autoři: 

Zpracovatel posudku a jeho funkce, adresa pracoviště a bydliště: 

Forma recenzního posudku: 

- posudek je stručný, ale výstižný, neopakuje obsah díla, recenzent kriticky 
zhodnotí ve všech požadovaných oblastech přednosti a nedostatky příspěvku,  

- v případě velkého výskytu nedostatků nebo obsáhlosti připomínek je 
recenzent oprávněn vpisovat čitelně své připomínky přímo do textu díla, 

- každá připomínka a námitka musí být přesně formulována a dostatečně 
zdůvodněna. 

Recenzent se v recenzním posudku výslovně vyjádří k následujícím skutečnostem: 

- aktuálnosti a vědecké originalitě příspěvku, míře jeho přínosu pro rozvoj 
vědního oboru, 

- správnosti obsahové a odborné stránky příspěvku,  

- šíři uváděných zdrojových dokumentů a funkčnosti zařazených příloh 
a schémat, 

- využitelnosti teoretických poznatků v praxi, 

- zda dílo vyhovuje po formální stránce, včetně jazykové a typografické 
úrovně. 

V závěru textu recenzního posudku recenzent zhodnotí předložený příspěvek jako celek 
a uvede, zda ho doporučuje publikovat, publikovat po zapracování připomínek, publikovat po 
odstranění formálních nedostatků, publikovat i přes dílčí výhrady nebo nedoporučuje 
publikovat. 

Recenzní posudek vypracoval: 

              …..…..……………………………… 

hodnost, titul, jméno a příjmení, podpis 

Dne: 

Recenzent zašle (předá) posudek v elektronické podobě a ve dvou tištěných vyhotoveních, společně 
s vyplněnou „Dohodou o provedení práce“ a podklady pro představení recenzenta na adresu: 

 Fakulta ekonomiky a managementu UO 
  Vědecká skupina 
  Kounicova 65 
 612 00 Brno 


